
 

На основу члана 8. Закона о министарским, владиним и другим именовањима 

(“Службени гласник Републике Српске”, бр. 25/03 и 41/03), члана 18. Закона о 

систему јавних служби („Службени гласник Републике Српске“, бр. 68/07, 109/12 и 

44/16), у складу са Законом о туризму („Службени гласник Републике Српске“, 

45/17 и 16/23) чланом 36. став (2) тачка б) Статута општине Калиновик (“Службени 

гласник општине Калиновик”, бр. 5/17)  и Одлуке о утврђивању критерија и  

расписивању Јавног  конкурса за избор и именовање директора ЈУ „Туристичке 

организације општине Калиновик“ Калиновик ((“Службени гласник општине 

Калиновик”, бр. 6/25) Скупштина општине Калиновик, расписује: 

 

ЈАВНИ КОНКУРС 

за избор и именовање директора  ЈУ  Туристичке организације 

                                                општине Калиновик 

                        

I – Скупштина општине Калиновик расписује  Јавни конкурс за избор и именовање  

      директора  ЈУ  Туристичке организације општине Калиновик 

 

II – Опис послова 

Надлежност директора  из тачке I  утврђена је законом и  статутом установе, у којој 

се врши именовање. 

 

III – Мандат 

Мандат директора из тачке  I  траје четири године. 

 

IV – Општи услови за кандидате су: 

1. Да је држављанин РС, односно БиХ, 

2. Да је старији од 18 година, 

3. Да има општу здравствену способност, 

4. Да се против кандидата не води кривични поступак, 

5. Да није осуђиван  за кривична дјела или безусловну казну затвора преко шест 

мјесеци или кривично дјело које га чини неподобним  за обављање послова на 

упражњеној позицији, 

6. Да није отпуштан из државне службе на било ком нивоу власти  у Босни и 

Херцеговини (било на нивоу државе или ентитета) као резултат дисциплинске 

мјере на било ком нивоу власти у Републици Српској у периоду од  три године 

прије дана објављивања упражњене позиције, 

7. Да не постоји сукоб интереса у вршењу функције у смислу Закона о спречавању 

сукоба интереса у органима власти Републике Српске („Службени гласник 

Републике Српске“,бр.73/08,52/14 и 90/23), Закона о локалној самоуправи 

(„Службени гласник Републике Српске“,бр. 97/16, 36/19 и 61/21) и Закона о 

министарским владиним и другим именовањима  Републике Српске“, бр. 41/03), 

8. Да се на кандидата не односи члан IX Устава Босне и  Херцеговине. 

 

V- Посебни услови 

-први циклус високог образовања са остварених најмање 180 ЕЦТС или 

еквивалентом 



-најмање двије године искуства у струци, од чега најмање једна година на 

руководећим пословима у туристичком сектору,  

-познавање једног страног језика, у складу са ЦЕФ стандардима 

-положени стручни испит за рад  у органима управе, 

-познавање дјелатности  коју установа обавља. 

 

VI – Потребна документација 

Уз пријаву на конкурс, који треба да садржи биографију о кретању у служби, 

кандидат је дужан приложити доказе о испуњавању општих и посебних услова 

конкурса: 

Увјерење о држављанству, извод из МКР, увјерење да се против кандидата не води 

кривични поступак,увјерење да кандидат није осуђиван, овјерену копију дипломе о 

стручној спреми, увјерење о потребном радном искуству, доказ о познавању 

страног језика, увјерење о положеном стручном испиту  и  потписану и овјерену 

изјаву као доказ из тачке 4. и 8. општих услова. 

Увјерење о испуњавању услова опште здравствене способности  изабрани кандидат 

ће доставити након  спроведеног поступка коначног именовања. 

Са свим кандидатима који уђу у ужи избор, Комисија за избор ће обавити интервју. 

 

VII – Рок за подношење пријаве 

Рок за подношење пријаве је 15 дана од дана посљедњег објављивања конкурса 

објављеног у ,,Сл.гл.Републике Српске'' и дневном листу ,,Глас Српске''. 

Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се узимати у разматрање. 

Пријаве се могу доставити путем поште на адресу Скупштина општине Калиновик, 

ул. Карађорђева бр. 37, са назнаком ,,Комисији за избор - директор'' - ,,Не 

отварати''.  

 

Број: 01-111-____/25 

Датум: 10. 10. 2025.год. 

К а л и н о в и к                   ПРЕДСЈЕДНИК 

          СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

                     Драган Ждрале, с.р. 




